GOBIERNO DE CHILE

SERVICIO DE SALUD ANTOFAGASTA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQS

DR. RVG/CCE/CSL/ygc.
’ RESOLUCION EXENTA N° 1 9 7 3

ANTOFAGASTA, ? 7

VISTOS: Resolucion Exenta N° 1440 de
fecha 19 de Octubre de 2007 que aprueba Convenio de Desempefio suscrito por la
Subdirectora Médico del Servicio de Salud Antofagasta; Reservado N° 01 de fecha 19 de
Mayo de 2008 y Reservado N° 2 de fecha 18 de Agosto de 2008 de la Subdirectora Médico
del Servicio de Salud Antofagasta, con V°B° Director Servicio de Salud Antofagasta, solicita
modificar indicadores y medios de validacion; la Resolucién N° 520/1996 de la Contraloria
General de la Republica; el D.S. N° 140/2004 y D.L. N° 2.763/79, ambos del Ministerio de
Salud y en uso de las facultades que me confiere el D.S. N° 59/2008 del Ministerio de Salud,
dicto la siguiente:

RESOLUCION:

CONSIDERANDO: La revision, andlisis y
propuesta de la Subdirectora Médico del Servicio de Salud Antofagasta, a dicho Convenio
de Desempefio.

MODIFICASE Resolucion Exenta N° 1440 de
fecha 19 de Octubre de 2007 del Servicio de Salud Antofagasta, mediante la cual aprueba el
Convenio de Desempefio suscrito por la Dra. Juana Del Carmen Pérez Moraga,
Subdirectora Médico del Servicio de Salud Antofagasta, que en cada caso se indica.

1.- Sustitiyase el Indicador y Medios de Verificacién, correspondientes a la Meta 1,
Objetivos de Resultados 1.1., por los que a continuacion se indican:

Meta 1: Avanzar en el Fortalecimiento de la Gestién de la Red Asistencial.

Objetivos de Resultados Indicadores Medios de Verificacion

Meta > 1

Contar con un Diagnéstico del - Cronograma de Actividades

contenido de los Planes N° Actividades Programadas del Plan de Intervencion del
11 Comunales de Salud, 2008 de Promocion del PCS / Servicio de Salud Antofagasta
""" | analizados en el CIRA e N° Actividades Programadas gasia.

intencionar la orientacion hacia | 2007 de PCS.

la promocién de la Salud. - Informe del Servicio de Salud

Antofagasta Afio 1. Rem 19.

2.- Suprimase Objetivo de Resultados 1.2., correspondiente a la Meta 1, redistribuyendo
su porcentaje del 10%, al Objetivo de Resultados 1.3.

3.- Sustituyase los Medios de Verificacion, correspondientes a la Meta 2, Objetivos de
Resultados 2.1. y 2.2., por los que a continuacion se indican:

Meta 2: Avanzar en el Desarrollo del Modelo de Salud Familiar.

Objetivos de Resultados Medios de Verificacion

Establecer el Grado de Desarrollo de los Se solicita considerar evaluaciéon 2007, por
21 Establecimientos de Atencion Primaria en su cuanto se termino el proceso. No se puede
" | transformacion a CESFAM, para potenciar el evaluar en Julio el afio 2008, por cuanto el plazo

avance de estos. es Diciembre,
- Informe Equipo de Cabecera conformado
29 Avanzar a Hospitales de Baja Complejidad (Informe Hospital).

con Enfoque Familiar y Comunitario.

- Compromiso de Gestién N° 3 Afio 2007.
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4.- Suprimase Objetivo de Resultados 3.2. de la Meta 3, redistribuyendo su porcentaje del
4%, entre los Objetivos de Resultados 3.1. y 3.3., agregadndose ademas los Supuestos
Basicos, que en cada caso de indican:

META 3: Fortalecer las redes de urgencia, apoyando el desarrollo de los distintos

componentes, de acuerdo al Modelo de Urgencia.
Objetivos de Resultados Ponderacion Supuestos Basicos

Incentivar el redireccionamiento de la . . _

31. consulta de urgencia de menor complejidad. 17% Linea base: Enero 2007= 0.9
Mejorar el tiempo de entrega de pacientes

3.2. | entre el equipo SAMU y equipo Unidad de 8% Linea base: 2° Corte 2007.
Emergencia.

Subtotal Meta 3: 25%

5.- Suprimase Meta 4 y redistriblyase su ponderacion del 5% entre las Metas 1, 2y 3, en
la forma que a continuacién se indica:

META 1: Avanzar en el Fortalecimiento de la Gestion de la Red Asistencial.
Objetivo de Resultados Indicadores Ponderacion
1.1, 1.1.1. 20,85%
1.2. 1.2.1. 20,85%
Subtotal Meta 1 41,7%
META 2: Avanzar en el Desarrolio del Modelo de Salud Familiar.
Objetivo de Resultados Indicadores Ponderacién
2.1, 21.1. 15,8%
2.2 2.2.1. 15,8%
Subtotal Meta 2 31,6%
META 3: Fortalecer las redes de urgencia, apoyando el desarrollo de los distintos
componentes, de acuerdo al Modelo de Urgencia.
Objetivo de Resultados Indicadores Ponderacion
3.1 3.1.1. 17,85%
3.2 3.2.1 8,85%
Subtotal Meta 3 26,7%
Total Afio 1 100%
6.- Se deja establecido que esta modificacion considera el Afic 1 de Evaluacion.
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