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VISTOS: La Necesidad. de Modificar Resolucién Exenta
N° 1356 de fecha 31 de Julio del 2010 que aprueba Convenio de desempeifio suscrito entre la
Directora del Servicio de Salud Metropolitano Sur y D. Luis Roldan Valdebenito, lo dispuesto en el
articulo 9° del Decreto Supremo N° 1.580 de 2005, del Ministerio de Hacienda que aprueba el
Reglamento que regula Ia formulacién y funcionamiento de los Convenios de Desempefio para los
altos Directivos Priblicos establecidos en el Pérrafo 5° del Titulo VI de la Ley N° 19.882, La
Resolucién N° 108 de fecha 24.de Abril del 2009 del Servicio de Salud M. Sur, que designa titular a
D. Luis Roldan Valdebenito, la Resolucién N° 1.600, de 2008 de la Contraloria General de la
Repiiblica, y en uso de las facultades que me confiere el DEL. N° 1, del 2005, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado del DL N° 2763/79 articulo 23° letra g) y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 140/04, ambos del Ministerio de Salud, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1.- MODIFICA Resolucién Exenta N° 1356 de fecha 31
de Julio del 2009 en Ia cual aprueba Convenio de Desempeiic suscrito entre la Directora del
Servicio de Salud Metropalitanio Sur y el profesional del IT nivel jerdrquico D. LUIS ROLDAN
VALDEBENITO, RUT: 9.528.133-8, Subdirector Administrativo del Hospital Exequiel Gonzalez
Cortes, en Metas 1°, 2° y 3° corresponde lo que se indica a continuacién y no como se sefialo
Convenio de Desempefio segfin Resolucién que se modifica.

1. OBJETIVO: Apoyo Eficiencia en el uso de los Recursos Financieros

a) Optimizar la recuperacién de los ingresos propios percibidos. Ingresos
percibidos/Ingresos devengados afio 2009 =<90%.

DEBE DECIR:

Ingresos Percibidos afio 2009/ Ingresos Devengados afio 2009=>90%
Ingresos Percibidos afio 2009/ Ingresos Devengados afio 2010=>90%
Ingresos Percibidos afio 2009/ Ingresos Devengados afio 2011=>90%

2. OBJETIVO: Liderazgo Institucional y Conduccién Estratégica:

a) Cumplir con los Compromisos de Gestién suscritos entre el Hospital y SSMS. Nota.
final obtenida para el afio 2009 Nota méxima esperada) x 100=95%

DEBE DECIR:

Nota final obtenida para el afio 2009 Nota méxima esperada) x 100% = 90%
Nota final obtenida para el afio 2010 Nota maxima esperada) x100% = 90%
Nota final obtenida para el aiio 2011 Nota mdxima esperada) x 100% = 90%
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VISTOS: Lo dispuesto en el articulo 9° del Decreto
Supremo N° 1.580 de 2005, del Ministerio de Hacienda que aprucba el Reglamento que regula la

formulacién y funcionamiento de los Convenios de Desempeito para los altos Directivos Piblicos
establecidos en el Pérrafo 5° del Titulo VI de la Ley N° 19.882., La Resolucién N° 108 de fecha 24
de Avril det 2009 del Servicio de Salud M. Sur, que designa titular a D. Luis Conrado Roldan
Valdebenito, 1a Resolucién N° 1,600, de 2008 de la Contraloria General de la Repiblics, y en uso
de las facultades que me confiere el DFL. N° 1, del 2005, que fija el texto refundido, coordinado y

sistematizado del DL N°® 2763/79 artfculo 23° letra g) y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 140/04, ambos del Ministerio de Salud, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1.~ APRUEBASE el Convenio de Desempeiio
suscrito entre la Directora det Servicio de Salud Metcopolitano Sur y el profesional del 1L nivel

Jjerérquico que a continuacion se sefiala, el que tendr& una duracidn de tres affos a contar del [© de
Mayo de 2009,

> D. LUIS CONRADO ROLDAN VALDEBENITO, RUT. 9.528.133-8, Subdirector
Administrativo del Hospital Exequiel Gonzilez Cortés,

2.- DEJASE establecido que a fo menos una vez al
aflo, y dentro de Jos dos ineses siguientes al fénmnino de ésto, el Sr. Luis Conrado Relddn
Valdebenito, deberd informar al Jefe Superior del Servicio, respecto del grado de cumplimiento de
las metas y Ids objetivos de resultado, como también le informari de Jas alteraciones o
modificaciones que se produzean en los supuestos acordados, proponiendo los cambios y ajustes
pertinentes a los objetivos iniciales. ' U
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. - ANT.: Ariculo's2 de la ley N°19 882.
MAT.: Remlte Cénven!o de Desempeno de D.
) . Luls Conrado Rolddn Valdebenito Subdiréttor
Administrativo Hospital -Exequlel Gpnzélez
Cortés. . R
santiaco, "' 0 6°AG0. 2008 .:-”
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DE: DIRECTORA T S
, : SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO SUR ! ) ) i.
" 7 A1 SENORAROSSANA PEREZ FUENTES - N
: DIRECTORA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL .“' L. R
. En cumplimiento a lo establecido en el artlculo. senalado en antecedent:e remlto a
g Usted, a Resolucién Exenta N°1356 del 31 de Julio dé 2009, medlante la cual se, aprueba
. el Convenio de Desempefio susaito el 30/07/2009, por’'D. LUIS CONRADO ROLDAN
) VALDEBENITD, RUT 9.528.133-8, SubdirectorAgmmish'atlvo Hospxtal Exequlel
! Gonzalez Cortés dependlente del Servicio de Salud Metropolitano ‘Sur,, cuyo
perfodo comprende entre el 1° de Mayo de 2009 y el'30 de Abrl! de 2012, - - T
.. Lo anterior, se envia a Ud. para su conoclmiento 'Y registro. ' '
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