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VISTOS:

Lo dispuesto en los incisos 2°, 3° y 4° del articulo Sexagésimo Primero; en el articulo
Sexagésimo Cuarto, de la Ley N° 19.882 de 2003, del Ministerio de Hacienda; en el
decreto N° 1.580, de 2006, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento
que regula la Formulaciéon y Funcionamiento de los Convenios de Desempefio para
los Altos Directivos Publicos, el articulo 14° del D.F.L. N° 29, del 2004, del
Ministerio de Hacienda, que fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la
ley N° 18.834, Estatuto Administrativo, la ley 20.255 que establece la Reforma
Previsional; la resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria general de la
Republica, que establece normas sobre exencion del tramite de toma de razon, , y

CONSIDERANDO:

1. La Resolucion N° 2213 del 26 de noviembre del 2009 que nombré a don Renato
Andrés Hamel Maturana, en el cargo de Intendente de Fiscalizacion de Prestadores
Publicos y Privados que corresponde al segundo nivel jerarquico de la
Superintendencia de Pensiones, y

2. El Convenio de desempefio suscrito con fecha 4 de marzo de 2010 con don Renato
Andrés Hamel Maturana, Intendente de Fiscalizacion de Prestadores Publicos y
Privados de la Superintendencia de Pensiones, que contiene las metas anuales
estratégicas de desempefio de su cargo durante el periodo de su vigencia y los
objetivos de resultados a alcanzar en el 4rea de su desempefio;

3. El articulo 9° del decreto del Decreto N° 1.580, de 2006, del Ministerio de
Hacienda, que aprueba el Reglamento que regula la Formulacion y Funcionamiento
de los Convenios de Desempefio para los Altos Directivos Publicos, que establece
que una vez suscrito el convenio, la autoridad correspondiente dictara la resolucién
que lo apruebe, debiendo enviar copia de éste a la Direccién Nacional del Servicio

Civil.
RESUELVO

Apruébase el Convenio de Desempefio suscrito el 04 de marzo de 2010, entre dofia
Solange M. Berstein Jauregui, doctora en economia, RUN N° 7.047.244-9 ,
Superintendenta de Pensiones que corresponde al primer nivel jerarquico de la
Escala Fiscalizadora y don Renato Andrés Hamel Maturana,, ingeniero comercial,

SUBDIRECCION ALTA g
DIRECCION PUBLICA é
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RUN N° 07.951.531-0, Intendente de Fiscalizacién de Prestadores Publicos y
Privados, que corresponde al segundo nivel jerdrquico de la  Superintendencia de
Pensiones, Planta Directiva de este Servicio grado 2 de la Escala Fiscalizadora por
el periodo comprendido entre el 01 de diciembre de 2009 y hasta €l 30 de noviembre

de 2012

ANOTESE Y COMUNIQUESE

Distribucion:

Direccién Nacional del Servicio Civil
Gabinete Superintendencia de Pensiones
Planificacién y Control de Gestion S Pensiones
Administracion Interna S Pensiones

Interesada

Superintendencia de Pensiones



AN

SP Y

Superintendencia de

I GOBIERNO DE CHILE

Pensiones DIRECCION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

I. ANTECEDENTES GENERALES

Nombre | Renato Andrés Hamel Maturana
‘Cargo Intendente de Fiscalizacién de Prestadores Publicos
y Privados
; Institucion [ Superintendencia de Pensiones
Fecha nombramiento 26 de noviembre de 2009
| Dependencia directa del cargo Superintendenta de Pensiones
l periodo de desempefio del cargo | 01 de diciembre 2009 a 30 de noviembre 2012

{ Fecha evaluacion 1ler afio de 30 noviembre de 2010
| gestidn

{ Fecha evaluacion 2do afio de 30 noviembre de 2011

| gestion

Fecha evaluacion final | 30 noviembre de 2012
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ensiones
DIRECCION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

I. ANTECEDENTES GENERALES

Nombre R *' Renato Andrés Hamel Maturana

‘ é'a"r‘g'a‘"’“ I Intendente de Fiscalizacion de Prestadores Publicos
L y Privados

f Institucion [ Superintendencia de Pensiones

- Fecha nombramiento 1 de diciembre de 2009

éHﬁépendﬂér'ic'ié‘&mifééta del cargo Superintendenta de Pensiones

| Periodo de desempefio del cargo Diciembre 2009 a noviembre 2012

éﬂgFEE’r’ia evaluacion ler afio de 31 enero de 2011

| gestion .
| Fecha evaluacién 2do afio de 31 de enero de 2012

i gestidon

%N}-'"éa{é evaluacién final 31 de enero de 2013
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Renato Harel Mathrana ...
Intendente de Flscahzamon de

Prestadores Publicos y. Privado:

Superintendencia de Pensiones

OIange.M Bers%ﬁ J{a'
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