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MHISTERIO DE VivIENDA
PARDUE METHOPOLITAND DE SANT!AGC

ORDINARIO: @__;72 /

ANT.: No hay.
MAT.: Adjunta convenio que indica.
SANTIAGO,

DE : TERESA REY CARRASCO
DIRECTORA PARQUE METROPOLITANO DE SANTIAGO

A : SENORA ROSSANA PEREZ FUENTES
DIRECTORA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En funcion del nombramiento de Il Nivel Jerarquico del sefior Manuei Mufoz
Ventura, en el cargo de Jefe Division Juridica del Parque Metropolitano de Santiago, y en
cumplimiento a lo establecido en la Ley N° 19.882, adjunto a usted Convenio de Desempefio

entre el Jefe Superior del Servicio y el Alto Directivo PUblico antes mencionado.

Saluda atentamente a usted,

Directora
Parque Metropolitano de Santiago

SUBDIRECCION ALTA
\ A DIRECCION PUBLICA
1#{Zimpfg.- 29 0CT. 2009
vigién Juridica INGRESO JT
Unidad Modernizacion y Control de Gestion CORRESPONDENCIA N°_m_0

DISTRIBUCION:

_ Destinataria: Sra.Rossana Pérez Fuentes, Directora Nacional
. Servicio Civil, Direccion: Morandé 11,9° piso Santiago

- Direccion P.M.S.

- Division Juridica P.M.S.

- Unidad de Modernizacion y Control de Gestion P.M.S.

- Oficina de Gestion P.M.S.

- Archivo P.M.S.
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SARQUE METROPQLITANG DE SANTIAGD

I. ANTECEDENTES GENERALES

| Nombre | MANUEL MUNOZ VENTURA
| Cargo | JEFE DIVISION JURIDICA
nstitucion | PARQUE METROPOLITANO DE SANTIAGO

Fecha nombramiento 03 DE MARZO DE 2008

" Dependencia directa del cargo

§
| DIRECTORA DEL SERVICIO

‘ P -

. Periodo de desempefio del cargo 03,63,2009 ;d. 0210312012

{'Al‘iecha evaluacion 1er afio de gestion 02/03/2010

' Fecha evaluacion 2do aiio de gestion . 02/ 032011

, Fecha evaluacion final ; 02/03,201'2

Departamento Administrativo / Pargue Metropoiitano de Santiago
Pio Nono 450, Recoleta | Teléfono: (56-02) 7301323 | www.parquemet.cl




- Objetivo N°1:

. COMPROMISO DE DESEMPENC

Profundizar y fortalecer [os conocimientos de lofas funcionariofas del Pargue Metropolitano respecto a la normativa legal vigente en materia de transparencia.

Ponderacién: 30%

Indicadores
Nombre del Indicador Férmula de Calculo Meta/ Meta/ Meta/ Medios de Supuestos
Ponderador Ponderador Ponderador Verificacion
afio 1 afio 2 afio 3
- “Documento oficial | Contar con
Porcentaje de | (N° de capacitaciones y 100% 15% 100% 15% 100% 15% con Plan de | presupuesto en
cumplimiento  del Plan | actividades de difusion capacitaciones y | forma  oportuna,
de capacitaciones | realizadas en el afio ¥/ N° actividades de | para la ejecucion
internas y actividades de | total de capacitaciones vy difusiéon de la j del Plan de
difusién sobre tematicas | actividades de  difusion Division Juridica ;| Capacitaciones
de Transparencia programadas en &l afio t) * 2009-2012" internas y difusion
100 enviado y | sobre teméticas
aprobado por la . de probidad
: Direccién del
| Servicio con fecha
inicio del periodo.
i - Memorandum del |
: Jefe de Ia Division
. Juridica dirigido a

j la Direccién  del
Servicio, que
adjunta

documentc
“Informe Final de
Ejecucién del Plan
por periodo de
i evaluacion”,

Pic Nono 450, F
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- Porcentaje
efectividad

capacitacion’

de

de
la

(N° de pautas de
evaluacicnes aplicadas al
final de cada curso del afio t
con nota promedio 6 / N°
Tolal de pautas de
evaluaciones aplicadas al
final de cada curso del afio
t}*100

100% 16% 15% 100% 15%

Copia de las

pautas de
evaluacién
aplicadas en cada
Curso de
capacitacién
Memorandum
interng del
encargado de

capacitacién  con

informe final,
enviado a
Direccidn del

servicio, en el mes
de Diciembre, gue
contenga los
resultados de las
evaluaciones

efectuadas por los
alumnos con
respecto a los
cursos de
capacitacién

Que se produzca
una reduccion del

presupuesto
destinado a
financiar  ftemes

relevantes para el
cumplimiento  de
las actividades

L

La institucion medira la efectividad de las capacitaciones mediante una pauta de evaluacidn que se entregara a cada participante de los cursos de capacitacion, ésta pauta medira la realizacion

del curso en aspectos relacionados con los contenidas entregados, metodologia de ensefianza, etc. y se considerara como satisfactoria si como resultado de dicha evaluacion se califica el curso
con nota promedio 6 {de una escala de 1 a 10) los criterios especificados en la pauta.

Pio Nono 450, F

Departamento Administralive / Parque Metrapalitane de Santiago
oleta | Teletono: (56-02) 7301323 | www . parquemet.cl




Objetivo N° 2:

Resguardar que las acciones y actos administrativos institucionates se enmarquen dentro det ordenamiento juridico vigente.

Ponderacion: 30 %

Indicadores

! Nombre del Indicador Férmula de Calculo Metaf Meta/ Meta/ Medios de Supuestos

| Ponderador Ponderador Ponderador Verificacion ;

{ afio 1 afio 2 ano 3 {

i Porcentaje de reclamos | {(Total de reclamos 100% | 30% 100% 30% 100% 30% Reportes ! Que alguna Unidad
* resueltos por la Division | respecto de ta Mensuales  de | hocumpla

. Juridica respecto a la | transparencia  activa : reclamos de | oportunamente en la
| Transparencia Activa, resueltos en el periodo t m Oficina SIAC | entregadela

{ Total de reclamos i enviado a la | informacién scolicitada.
| respecto a m Divisién Juridica.

,, Transparencia  Activa

en el periodo £)*100).

FILTNONO 40U, 1

Departams 30..}&35@3:3 / Parque Metron

blitano de Santiago

Memorandum del
Jefe de la Division
Juridica a la

Direccidn del
servicio, con
medicién final de
reclamos
resueltos por
Division  Juridica
en el afo t.
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Objetivo N° 3:

Fortalecer la Gestian Intern

a de la Division Juridica y 1a relacién con sus clientes internos,
i
H 4

Ponderacidn: 40%

Indicadores
Nombre del Indicador Férmula de Célculo __swﬂ“ﬁ _sﬂ.mu Meta/ Medios de Supuestos
Ponderador Ponderador Ponderador Verificacion
afol1 afio 2 afio 3
Existencia de Linea SI/NO sl 1 20% Memorandum del @ Que por problemas de
Base de tiempos de Jefe de la Division : ficencias médicas de
respuesta de aquelios Juridica a la i losintegrantes dela
documentos que Direccion del | division sea imposible
requieren visto bueno de servicio, con | cumplir con los tiempos
la Division. Juridica informe que | establecidos.
contenga

(Promedio de tiempo de consolidade  de
Porcentaje de respuesta inferior a 4 todaos los
disminucion de tiempos dias habiles de los documentos
de respuesta de documentos recepcionados
aquellos documentos recepoionados por la con su tiempo de
que requieren visto Divisién Juridica que respuesta y que
bueno de |a divisidn. requieren visto buenof permiten
Juridica Total de documentos 100% 20% 100% 20% establecer {a

recepcionados por la linea bhase, al

divisién Juridica que teérmino del aiio 1.

requieren visto bueno )

*100

Departamento Administrativo / Parque Metropolitano de Santiago

Pio Nono 450, R »leta | Teléfono: (56-02) 7301323 | www.parquemet.cl




- Memorandum de fa
Jefa de Auditoria a
fa Direccién del
Servicio, que
informe el
consolidade de
documentos
recepcienados por
la division juridica
con sus

i respectivos
tiempos de
respuesia

i - Documento oficial
aprobado por la
jefatura
correspondiente,

! con Informe que

contenga
! censolidado con
: documentos
recepcionados y
i tiempos de
! , respuesta, el cual
_ _ . sera emitido en el
i mes de noviembre
; de cada ario.
Existencia de Linea SI/NO sl 20% “ Memorandum del | Mo existen supuestos
Base respecto a Jefe de la para este indicador
porcentaje de Divisién Juridica
investigaciones a la Direccidn del
sumarias y sumarios ; servicio en marzo
administrativos del 2010, con
finalizados en el periodo informe
a evaluar. resuitados de
establecimiento
de linea base.
Porcentaje de N°® de investigaciones 100% 20% 100% 20% For motivas externos
investigaciones sumarias y sumarios - Memorandum del no cumplir con la
sumariags y sumarios administrativos Jefe de |a Division programacion de los
administrativos, finalizados en el afic t/ Juridica enviado a tiempos. (Doctos.
finalizados en el periodo | total de investigaciones la Direccidn del Externos, citaciones,

; ; : [ ; i :
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a evaluar. sumarias y sumarios servicio con fecha __ etc.)
administrativos i Diciembre afio t, i Debe especificar a qué
instruidos hasta dos con informe final motivos externos se
meses antes de delas refiere, y sefialar cada
concluido el afio tY*100 investigaciones uno de ellos, ya que los
sumarias y plazos estipulados para
sumarios tramitacion de sumarios
administrativos, estan establecidos por
instruidos dentro Ley.
] def periodo versus
! ios efectivamente
resuehtos en el
| periodo evaluado.
| ]

JEFE:DK

PARQUE METROPOLITANO DE SANTIAGO

) CARRASCO

0».,» 2 ADA
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