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Para su conocimiento y fines pertinentes, se remite ejemplar de la
Resolucion Exenta N° 617, de fecha 28 de diciembre de 2009, que aprueba el “Convenio de
Desempefio Alta Direccion Phblica — Periodo 2009 — 2012, suscrito por don Marcelo Ledesma

Rosas, Director Regional de la Region Metropolitana.
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RESOLUCION 6 j o
EXENTA : N° L

SANTIAGO, ?9 nir ?ﬂﬂg

VISTOS:

1.- La Ley N° 20.255, de Reforma Previsional, articulos 53°, 54°, 55° y 57°, que crea el
Instituto de Prevision Social y fija sus funciones y atribuciones; y el D.F.L. N° 4, de 2009, del
Ministerio del Trabajo y Previsién Social que fija la Planta de Personal y fecha de iniciacién de
actividades del Instituto de Prevision Social.

2.- La Ley N° 19.882, de 2003, que regula Nueva Politica de Personal a los funcionarios
publicos, que en su Titulo VI, articulo Trigésimo Séptimo, referido al Sistema de Alta Direccion
Publica, dispone que los Directores Regionales de un Servicio seran siempre del segundo Nivel
Terarquico del respectivo organismo, quienes responderan por la gestidn eficaz y eficiente de sus
funciones en el marco de las politicas ptblicas y planes definidos por la autoridad, las
instrucciones impartidas por sus superiores jerarquicos y los términos del Convenio de
Desempefio que suscriban en conformidad a esta ley, de acuerdo a lo preceptuado en el articulo
Cuadragésimo, de este cuerpo legal.

3.- EI D.F.L.N°1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
116 el texto refundido, coordinado y sistematizado, de la ley N°18.575, Orgénica Constitucional
de Bases Generales de la Administracién del Estado.

4.- La Ley N° 19.553, de 1998, que concede la Asignacion de Modernizacién y otros
Beneficios a los funcionarios de las entidades indicadas y el Decreto Supremo N° 983(H), de 30

de octubre de 2003, que aprueba el Reglamento para la Aplicacion de Incremento por Desempefio
Colectivo del Articulo 7°, de la Ley N® 19.553.

5.- EID.F.L. N° 42, de 2003, del Ministerio de Hacienda, que defini6é como cargos de Alta
Direccion Publica del Instituto de Normalizacion Previsional que tienen la calidad de “Altos
Directivos Publicos”, del Segundo Nivel Jerarquico, a Jefes de Departamento y Directores
Regionales de la Institucion.

6.- E1 D.F.L. N° 29, de 2004, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la
Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo.

7.~ El D.F.L.N® 278, de 1960, del Ministerio de Hacienda; el D.L. N° 49, de 1973; la
Resolucion N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que fijé las normas

sobre exencion del tramite de toma de razon. y las facultades que me confiere el articulo 57°. de
la Ley N° 20.255.
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CONSIDERANDO: 61?

1.- Que, mediante Resolucion N° B-160, de 01 de junio de 2009, tomada razén por la
Contraloria General de la Reptblica, con fecha 28 de julio del mismo afio, esta Direccién
Nacional, dispone el nombramiento de don MARCELO LEDESMA ROSAS, RUT N° 9.493.226-
2, en calidad de Titular, como Director Regional, Grado 4° E.U.S,, Planta, Cargo de Alta
Direccién Publica del Instituto de Prevision Social, para que cumpla la funcién de Director
Regional en Ia Regién Metropolitana, a contar del 1° de junio de 2009, y por un plazo de tres
afios, fijando el porcentaje de la asignacion que le corresponde, de acuerdo a la Ley N° 19.882
citada en el Vistos N° 2, de la presente Resolucidn.

2.- Que, esta Direccion Nacional a través de Oficio Ordinario N° 1566-233, de 02 de¢
diciembre de 2009, informa a la Direccién Nacional del Servicio Civil, el Convenio de
Desempeifio suscrito con el Director Regional del Instituto de Previsién Social en la Region
Metropolitana.

3.- Que, por oficio ordinario (CE) N° 179/417-2009, de 04 de diciembre de 2009, el Jefe
Departamento de Planificacion remite para su formalizacién el Convenio de Desempefio Alta
Direccion Publica del periodo 2009-2012, suscrito entre esta Direccion Nacional y el Director
Regional del Instituto de Prevision Social designado en la Regién Metropolitana, Convenio que
constituye el respaldo de la presente Resolucidn, sin perjuicio de su envio a la Direccidén
Nacional del Servicio Civil y al Departamento de Planificacion.

RESUELVO:

1.-: Apruébanse, €l “Convenio de Desempefio Alta Direccién Piblica - Periodo 2009-
2012”, suscrito entre esta Direccidn Nacional y el Director Regional del Instituto de Previsidn
Social, don MARCELO LEDESMA ROSAS, RUT N° 9.493.226-2, Directivo Grado 4° E.U.S.,
Planta, titular del cargo ADP del Segundo Nivel Jerdrquico de la Institucion, durante el periodo
01 de junio de 2009 — 01 de junio de 2012, documento que forma parte integrante de la presente
Resolucion.

2.~ Déjase constancia, que para cada una de las metas definidas en €l referido Convenio
de Desempefio, se han establecido para el periodo, los objetivos esperados, porcentajes de
ponderacién, indicadores, formula de célculo, ponderacién, medios de verificacién y supuestos
basicos, cuyo seguimiento y control se realizara a través de la entrega a la Direccién Nacional, de
los Informes periddicos pertinentes, segln las fechas de evaluacion determinadas en el mismo.

3.- Notifiquese al Director Regional IPS Regidon Metropolitana, cuyo convenio de
Desempefio se aprueba por el presente instrumento.



SECRETARIA GENERAL

Seccion Resoluciones ' A
{ GOBIERNO DECHILE

WSTITUTUBE FREVSIOY BOTA

Comuniquese a las Jefaturas de la Division Administracion y Finanzas y de los Jefes
Departamentos Legal, Operaciones, Finanzas, Administracién, Personas, Planificacion y
Sucursales; a los Jefes de los Proyectos de Plataforma Tecnologica y Canales de Atencién: a los
Jefes de las Divisiones Auditoria y Control y de Comunicaciones; a la_Direccion Nacional del
Servicio Civil. Registrese y distribiiyase por Secretaria General,

ES/M / N% AMS/ner
Coypvenios de sempeno periodo 2009-2012
CP{Resoluciones Internas-Jony. Desempeio

12494

s



617

> CONVENIO DE I?ESEMPENO ALTA DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION
? DIRECCION PUBLICA Subdepto. Control Estratégico de Gestion

NG DE CHILE Codigo: R-DPL-PCG-001-13 Fecha: 11/11//2009 | Pagina: 1de 7
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|l. ANTECEDENTES GENERALES

i Nombre ~ Marcelo Ledesma Rosas

T Cérgo : Dlrector Reglonal Regicn Metropohtana

| Inshtucuon .. ! !nsmutn de Prewsmn Soc:al .

Fecha nombramionto BE—

. ﬁ‘ 01 de] jumo de 2009

f Dependenma Girecta del cargo

Dlrectora Nacnonal

l Perlodo de desempeno de! cargo

I Desde el OT de junro de 2009 al 01 de j jUﬂ[O de 2012.

R e
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Fecha evaluacion 1er ano de geshdn

Fecha evaluacién 2do afio de gestlon

l 01/05/2010 al 317052011

Fecha evaluamon fi naI

} 01/06/2011 al 31/05/2012 )

{*) En et caso de la evaluacion fi nal, sz repits la misma fecha
resumen ejecutivo de los fres afips de gestion completos.

que la commespondiente a la tercera evaluacion y debe conlener un
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