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FORMULARIO DE POSTULACIÓN
DIPLOMA EN GESTION DE PERSONAS PARA EL SECTOR PÚBLICO (DGP) 2009
IX VERSIÓN
I.
DATOS PERSONALES

	APELLIDO PATERNO

	APELLIDO MATERNO

	NOMBRES



	FECHA NACIMIENTO


	EDAD


	SEXO

Masculino __ ___

Femenino  _____
	CÉDULA DE IDENTIDAD



	NACIONALIDAD


	PROFESIÓN


	DOMICILIO PARTICULAR (Calle y Número)



	COMUNA


	CIUDAD


	REGIÓN



	TELÉFONOS

Casa: _____________________                              Oficina: ______________

Fax oficina: _______________                              Celular: ___________

Email: ___ ______________________________________________


II.
ANTECEDENTES  LABORALES/FORMACION
	INSTITUCIÓN DONDE TRABAJA: 


	DOMICILIO LABORAL: 


	COMUNA: 
	CIUDAD: 
	REGIÓN: 

	CARGO QUE DESEMPEÑA
	GRADO
	______     PLANTA               

______    CONTRATA



	EL CARGO QUE UD. OCUPA CORRESPONDE AL TERCER NIVEL JERÁRQUICO SEGÚN D.F.L. DE SU SERVICIO?

(Marque con una cruz)
	SI
	NO

	
	
	

	SI TIENE PERSONAS A CARGO, INDIQUE CANTIDAD: 



	NOMBRE DE LA JEFATURA DIRECTA:

	     CARGO DE LA JEFATURA DIRECTA:


	EMAIL JEFE DIRECTO:

	     TELÉFONO JEFE DIRECTO:


	ANTIGÜEDAD ADMINISTRAC.

PÚBLICA

(Consignar fecha de Ingreso)

	ANTIGÜEDAD EN EL SERVICIO

(Consignar fecha de Ingreso)

	ANTIGÜEDAD DE DESEMPEÑO EN EL ÁREA  DE GESTIÓN DE PERSONAS O RECURSOS HUMANOS.
(Consignar fecha en que asumió en esa área)
	ANTIGÜEDAD EN EL CARGO QUE ACTUALMENTE DESEMPEÑA

(Consignar fecha en que asumió este cargo)

	
	
	
	

	FORMACION ANTERIOR EN GESTION DE PERSONAS/RECURSOS HUMANOS (Indique si cuenta con postítulo y/o postgrado, el nombre de éste y el año de su realización)




III.
PARTICIPACIÓN ANTERIOR DEL SERVICIO 

	SU SERVICIO, HA PARTICIPADO EN VERSIONES ANTERIORES DEL DIPLOMA?

(Marque con una cruz)
	SI
	NO

	
	
	

	SI LA RESPUESTA ANTERIOR ES AFIRMATIVA, INDIQUE NOMBRE DE LOS PARTICIPANTES Y LA VERSIÓN A LA QUE ASISTIERON: 




IV.
FUNCIONES PROFESIONALES ACTUALES Y MOTIVACIONES PARA LA POSTULACION 
	1. INDIQUE DETALLADAMENTE LOS TEMAS QUE ABORDA EN EL DESEMPEÑO DE SU ACTUAL CARGO/FUNCION EN SU SERVICIO O INSTITUCIÓN

	


	2. MOTIVACIONES PARA PARTICIPAR EN EL DIPLOMA DGP (BREVE):

	


	3. AREA DE INTERES O IDEA DE PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A DESARROLLAR EN EL MARCO DE LA GESTION DE PERSONAS Y/O RECURSOS HUMANOS DE SU SERVICIO:

	


	4. ¿QUE CONTENIDOS TECNICOS ESPECIFICOS O TEMAS RELEVANTES  INTERESARIA QUE SE TRATARAN EN EL MARCO DEL DIPLOMA O EN FUTUROS ESPACIOS DE FORMACION Y/O ACTUALIZACION? (Mencione al menos 3 temas de interés y ordénelos según prioridad)

	

	

	

	


IMPORTANTE:

Es obligatorio completar toda la información de este Formulario
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