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GOBIERND DE CHILE

IDIRECCICIN MACIOMNAL
DEL SERMICIO ONVIL

OF. ORD N° 250

ANT.:  Arl 8" de la Ley N® 18.882, sobre Nuevo
Trato Laberal; D, 5. N° 130, de 2008, que
maodifica el D. 5. N° 88, de 2007, ambos
del Ministerio de Haciends, que establece
nuevo Reglamento sobre el Premio Anual
por Excelencia Institucional.

MAT.: Informa sobre Premio Anual por
Excelencia institucional 2010,

santiaco, 19 FER 2010

A SEGUN LISTA DE DISTRIBUCION
DE DIRECTORA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Como es de su conocimiento, la Direccidn Macional
del Servicio Civil es la enlidad encargada de administrar y otorgar el Premio Anual por Excelencia
Institucional, establecido en el arficulo sexio de la Ley N* 19.882, gue regula nueva paolitica de
personal a los funcionarios gque indica. Este Premio s olorga anualmente a tres (3) institucionas
que destaquen por su excelencia institucional, en términos de los resultados de su gestidn,
eficiencia institucional, productividad y calidad de los servicios proporcionadas a sus usuarios.

Pueden postular a este Premio aquellas instituciones
que, siendo beneficiarias de la asignacion de modernizacion de la Ley N®19.553 o de olros
incentivos vinculados al desempefio Institucional, asociadas al cumplimiento de metas anuales de
eficiencia institucional a gue sa refiere; hayan alcanzado un grado de cumplimiento igual o superior
al 100% de los objetivos anuales, fijados en su PMG o en las metas de eficlencia institucional,
segln sea el caso.

Este Premio congisle en un incentivo econdmico
equivalente al 5% sobre los haberes gue sirven de base de cdleulo para la asignacion de
modemnizacién y se pagard a losfas funcionerlosfas de planta y & contrata de las tres (3)
instituciones ganadoras.

Toda la informacidn referida al Premlo y su
postulacidn 2010, estard disponible a partir del lunes 22 de febrero, en el minisitio que se habllitard
para los efectos en la pagina web de esta Direcchén Naclonal www.serviciocivil.cl. En este sitio los
servicios dispondrin de la informacion relevante para orentar la postulacion, entre ellos, [a Guia
Metodolégica de Postulacian 2010,

Mo obstante lo anterior, y con &l propdsito de orientar
a los servicios que postulardan a este Premio en su version 2010, es Imporante destacar 105
siguientes aspectos:

1. Servicios postulantes. Sélo podrén postular los servicios plblicos que sean beneficiarios de
la asignacion de modernizacion de la Ley N® 19553, o de olros incentivos vinculados al
desempefio Institucional, asociados al cumplimientc de Metas anuales de Eficiencia
Insfitucional, y que hayan alcanzado un grado de cumplimiento igual o superior al 100% de los
objetivos anuales, fijados en su Programa de Mejoramiento de la Gestion o en las Metas de
Eficiencia Instilucional, segin sea el caso, ambos para el afio 2009, También podrén postular
los serviciog que, sin ser benaficiarios de la asignacidn de modernizacion de la Loy N®19.553 ni
de otros incantivos vinculades al desempafio Institucional, elaboren y obtengan un grado de
cumplimianto dal 100% de los objgtivas anuales de Programas de Mejoramiento de la Gestion
establecidos con la participacion del Ministerio de Haclenda, En el mes de marzo del afo en
curso, esta Direccién Nacional establecera y difundiré la ndmina de servicios que hayan
cumplide con los requisitos sefialados y que les permite postular al Premio.



- Postulacion a través de plataforma web. La postulacion al Premio el presente afo se
realizard s6lo a través de una plataforma web dispuesta para estos efectos. Los servicios que
cumpian con los requisitos para postutar al Premio deberdn indicar su intencidn de postular a la
Direccion Naclonal del Servicio Civil la que enviard las claves de acceso al jefe de servicio para
uso de dicha plataforma. Las claves de acceso comenzardn a ser remitidas a quienes lo
soliciten a contar del dia jueves 25 de febrero del presente. La DNSC programard v reslizard
una capacitacin en el uso de esta plataforma, a8 aquelios serviclos que lo requieran,
especificaments, para los responsables de ingresar la postulacién en la plataforma sefalada.

Asesoria v consultas. Esta Direccidn Nacional respondera consulias de los servicios sobre la
postulacidn al Premio 2010 y entregard asesorla técnica sobre la mlma a Ins s.ewlclns que ko
soliciten a través del correo dispuesto para tales efecios premios gob
Asimismo, la DNSC estard informande lodo lo concermiente al pmuesu dal F‘ran‘uu 2{:1:} ¥ k:s
resultados del misme, a través de su pagina wab.

; instituciones . La evaluacidn de las instiluciones postulantes

al Premio es realizada, como en anocs anteriores, por un Jurado convocade por esta Direccion
Macional, y que establece el Reglamento del Premio, a saber: Subsecretariofa de Hacienda;
Subsecretarin/a de la SEGPRES; Subsecrstario/a del Trabajo; un representante de la
Agrupacion Nacional de Empleados Fiscales; Director/a Macional del Servicie Civil = quien lo
preside - y Subdirector/a de Desamollo de las Personas, quien achia como secretariofa
gjecutiva/a. Los tres (3) criterios generales de evaluacidn que el reglamento del Premio
eslablece son: Cumplimiento de Compromisos Gubemamentales; Gestibn de Usuaros y
Gestion del Desamollo de las Personas. El detalle de estos criterios y los aspectos gue se
consideran en cada uno de ellos se sefialan en la guia metodoldgica de postulacion Premio
2010 que se encontrard disponible en la pagina wab de esta Direccldn Nacional y que también
sara remitida a cada servicio via correo electrénico.

A de tulacién. El plazo de postulacidn se inicia el 25 da febrero y vence el dia

migrcoles 31 de marzo de 2010. Las Instituciones postulantes deberdn realizar su postulacion
sdlo a través de la plataforma web completando loda la Informacidn y antecedentes solicitados
a mas lardar en el plazo indicado. Los servicios postulantes, ademads, deben enviar oficio alfa
Ia Directorfa Macional del Servicio Chvil, indicando que han postulado al Premio 2010 y que han
completado toda |2 informacidn solicitada.

Finalmente sefialar, gue ha resultado relevante an e marco de este Premio el liderazgo v
compromiso de la méaxima |efatura de cada una de los servicios, como asimismo, el de los
distimtos equipos profesionales que han paricipade en la postulacidn y la de |os/as
funcionarios/as. Esperamos, que el mayor Mimero de servicios que cumplan con los requisitos
y tengan una gestidn de excelencia el ano 2008 puedan postular a este importante Premio.

Sin otro particular, le sah..t;lia atentaments,

PEREZ FUENTES

Directora

Smm sagun lista de distribucion

Jela de Gabinete de Servickos segln lisia de distribucion
Jela de RFRHH servicios sagin lista de distribuciin
Agrupacitn Nacional de Empleados Fiscales
Subdireccidn Desarrolio de las Personas - DNSG
Archivo DNSC
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INSTITUCION

Direceltn Administrativa de la Presidencia de k2 Repdblica
Comisitn Maconal del Madio Ambisnte CONARMA
Sarvicia Macional del Adullo Mayor SENAKA
Sutsscratarla Genaral de la Prasidanca SEGPRES
Corporacitn Naciona! de Desarmlio indigena COMADE
Fondo de Solidaridad & irversitn Soclal FOSIS

Fonda Nacional da |a Discapacidad FONADIS

Gobamackin Provinclal de Choapa
{Gobamacidn Provinclal de Colchagua
Gobamaciin Provinclal de Concapcitn
Gabamaciin Provincial de Copiepd
Gobamackin Provinclal de Cordilara
Gobamacidn Provincial de Cayhaique
Gobamaciin Provincial d2 Cuncd
Gobemaciin Provinclal de ElLoa
Gobarmaciin Provincial de Elqul
Gabamaciin Provincial de Genaral Camera
(Gobamaciin Provincial de Huasco
Gobamaciin Provinclal de lquigue
Gobamackin Provinclal de isla de Pascua
Gobamaciin Provinclal de ta Antartica Chilena
Gobamacitn Provincial de Limari
Gobemaciin Provincial de Linaas
Gabamacitn Provincial de Lsnguiies
Gobamaciin Frovincial de Los Andes
Gobamacion Provincial de Magalanes
Gobemacitn Provincial de Maipo
Gobemacitn Provincial de Makiaco

Gobernacion Provincial de San Felpe
Gobamaciin Provincial ds Telaganiz
Giobesnacitn Provincial de Telca
Gobamacitn Provincial de Tiama dal Fuags
Gobesnackin Pravincial de Tocopilla
Gobernacitn Provinciad da Lilima Esperangs
Gobemacién Provincial de Valdivia
Gobernacion Provincial de Valparaiso
Gobermacion Provincial del Bio Bio
Golbesnacicn Provincial del Tamarugal
Gobiarmo Regonal de Avofagasta
Gobiemo Regiona de Afica y Parinacota
Gobiemo Regional de Atacama

Gobiero fegional de Aysén del General Carios Itz del Camge

Gobiemo Aagiona de Coguimba

Boblame Regiond de La Araucanla
Gableme Repiond de Los Lagos

Gobiemo Ragional do Los Rios

Gobiamo Ragions de Magallanas ¢ Antartica Chilena
Gobiemo Regional de Tampacs
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Gobiemo Regional de Valparaiso
Gobserno Regianal del Blo Bin
Gobiamo Reglanal del Libertador General Bemardo OHigging

Intendencia Region de Atacama
Intendencia Region de Aysén del Gareral Canes Hhdfez del Campo
Intenciencia Regitn de Coguimbo
Intendencia Region de La Araucania
intendencia Fagion de Los Lagas
Intendencia Ragihin de Los Rios

intendencia Ragin de Magsfianes y 1a Antrida Chiana
Intendencia Regitn de Tarzpach

intandencia Region de

Inlzndencia Reglon dal Bio Blo
Intendencia Ragitn del Libertador General Bemardo OHiggins

AGCI
Direccidn General de Reladones Econdmicas inlemacianales DIRECON
Dhrecridin Nacienal de Fromienas v Limites DIFROL
Instituta Artarics Chilano INACH
Secrelaria y Administracidn General y Senicio Exderior
Cormibé de Invarsiones Exiraneras CINVER
Corporaciin de Fomento do fa Producciin CORFQ
Fiscalla Naclonsl Econdenica FNE
Instifute Macional de Estadisticas INE
Institubo Macional de Propledad Indusirial INAP
Secretasia y Adminkstracibn Ganeral de Ecanomia
Servicio de Caoparacidn Téonka SERCOTES
Servicio Naclong! de Pesca SERNAPESCA
Servicio Naclonal de Turlsmo SERNATUR
Servicio Macional del Consumidor SERNAC

Congajo de Defenss dal Estado COE
Cireccdn de Compras y Gonlratacitn Pibica CHILECOMPRAS
Cirecitn de Presupuesios DIPRES
Direccidn Nacicnal del Sexrvicss Chvil DNSC
Secrelaria y Adminsiracion General de Hacienda
Senvicio de Impuesios infernos 51
Bervicio d Tesarerias
Senviclo Nacional de Aduanas
Superiniendancia da Bancos e Insliluclones Financaras
Supesimendancia de Casincs de Juego 3CJ
Superiniendancia de Valores y Seguics SVS
Linidad Admiristradara de los Trbunales Tributarios v Aduaneros
Uinidad di Andlisis Financhans LAF
Comisiin Nadonal de Imestgacian Clenifica y Tecnolbgica CONICYT
Consejo de Recioras
Consejn Macional de la Cullura v las Anes
Consejo Supanor de Educaciin
Dirsccida da Blillotecas Archivas v Misecs DIBAM
Junta Nacenal da Ausdiio Escaler y Becas JUNAEB
Junta Macianal de Jardines Infeetiles JUMJI
Subsacretarla da Educacitn
Deferrsoria Panal Pibiica
Candamera da Chile
Secretaria y Adminisiracion Genersl de Juslicia
Servicic de Ragisiro Civil @ ientificatidn SRCel
Sarvicle Medico Lagsl SML
Sarvicio Macional de Mencres SENAME

cia de Ousebras
Caia de Previgitn de [a Delensa Naciona CAPREDENA
Direccidn Adeninistrativa did Ministeria Defensa Nackonal
Cireceidn de Prevision de Carabinetos de Chile DIPRECA
Direceidin General de Asrondubica Civil DGAC
Subsecieiara de Aaciin
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Direccién Ganeral da Aguas

Dimeccion Genaral de Gbras Plblkcas
Fiscafia de Obsas Piblicas

Irsiitidn Macional de Hidrulica
Sacretaria v Administracion General de Otrss Plilices
Supsrintendencia de Servicios Saniiaios IS5
Coméside Nacional de Riega CNR
Corporaciin Macionnl Forestal CONAF

Ingliluic de Desarrolio Agropecuario INDAR

(Cficing de Estudios y Polllices Agreries DDEPA
Sarvicio Agriccia y Ganadwo SAG
Subsecrataria da

Subsecredaria de Blanes Nacionalas
Direccidn dal Trabaio

Direccin Genaral de Cradiio Prendario DICREP
Insliluio de Pravisiin Social IPS

Inalitulo de Sagurided Laboral 151

Servicio Macianal de Capaciaciin y Empleo SENCE
Subsecrelaria de Prevision Sogial

Superintendencia de Pansiones
Superintandencia de Saguidad Sacial SUSESO
Central de Abasiecimisnio del Sislema Maciona! de Eanvicios de Ealud CENABAST
Centro de Feferencia de Salud do Malpd
Caniro de Raferencia de Salud Peflelolin Cordilera Criente
Fondo Macional da Sald FOMASA
Haspital Padre Alberlo Hurlado

Insfiule da Sahud Pibéca ISPCH
Benvicio de Salud Aconcagua

Seavicio de Salud Aniofagasta

Sanvicho do Sahd Arsucanta Norle
Senvicio de Sahud Arsucania Sur
Senicio de Salud Amuto
Senidcio de Salud Arica
Senicio de Salwd Afacama
Sanvicio de Salwd Aysén
Bervicio de Salud Bio - Blo
Servicio de Sald Chilod
Sarvicio de Sahed Concepaditn
Servico de Salle] Cogquimbs
Sanvicio de S ded Reloncavi
Barvicio de Saiud Iquinue
Sanvicio de Selud Magalianes
Sanvicio de Saud Maule

Sarvicio de Salud MetropolRana Cantral
Sarvicio de Salud Matropalitano Norls
Serviclp de Salud Mejnopolitang Oocidants
Eandcio de Salud Metropolilana Orienta
Sanvdcio de Salud Metropolilane Sur
Senvicio de Salud Melropolitno Sur Orente
Sorvcic de Satud Ruble
Sarvicio de Salud 0"Higgins
Sewvicio de Salud Oscmo

Sesvicio de Setud Tacahuano,
Servicio da Sakud Vaidivia

Senvicio de Satud Valparaiso - San Antonio
Seavicio de Salud Vifka del Mar - Quiilcta.
Subsecretaria de Rades Asistencialps
Subsacrataria du Salud Pibiica
Suparintendencia da Selhed

Comiside Chilena de Energls Nuclesr CCHEN
Comisidn Chilena ded Cotee COCHILCO
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Comisién Nacional de Erergila CNE

Secrefaria y Admintstracion Ganaral de Mineria

Servicio Naclonal de Geologla y Mineria SERNAGECMIN

Paque

Servicio de Vivienda y Urbanizacitn Regidn de Aniofagasia

Servicio de Vivienda y Urbanizacion Regidn de Arica y Parinacota

Servicio do Viviendg ¥ Lrbanizacion Regeln de Atacama

Senvicio de Vivenda y Urbanizacin Region de Aysén del General Carlos lhéfez def Campo
Senicio de Vivienda y Urbanizacitn Regidn de Coquimbo

Servicio de Vivienda y Urbantzacion Regkdn de La Araucania

Servicio de Vivienda y Urbanizacion Regen de Los Lagos

Servicio de Vivienda y Urbanizacitn Regein de Lo Rios

Servicio de Vivienda y Urbanizaciin Regdn d= Magallanes v 8 Anliica Chilena
Servicio de Viviends y Urbanizacin Regebn de Tarapach

Servicio de Vivienda y Urbanizackin Regidn de Valparaiso

Servicio de Vivienda y Urhanizacitn Raaion ded Bio Bio

Servicio de Vivienda y Urbanizacion Regdn del Libartador Ganaral Bemarde O Higgins
Servicio de Vivienda y Ukrbantzacion Ragsin del Maule

Sianvicio da Vivienda y Urbanizacion Regedn Mattopolitana de Sanliaga
Subseoretaria de Vivienda y Urbanismo

Jurla da Asronitica Civil JAC

Secrataria y Adminisiracide General de Transpories
Subsacretaria da TeecomUNCICoNes

Consajo Naciona da Telsvisian CNTV

Insthute Nacional de Deportes de Chile CHILEDEPORTES
Subsecrelzria General de Goblermo SEGEGOE
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